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GUTE JUGENDPOLITIK

Gute Jugendpolitik ist an den
Bedarfen und Interessen junger
Menschen ausgerichtet. Sie
setzt auf selbstbestimmte

und selbstorganisierte
Strukturen junger Menschen.
Sie ist ressortiibergreifend

und wahrt auch und vor allem
in Krisenzeiten die Interessen
junger Menschen.

Jugendpolitik baut auf

Kinderrechte als Grundlage. Sie
starkt das auf Dauer angelegte
Instrument des Jugend-Checks.

JUGENDARBEIT & ENGAGEMENT

Engagierte junge Menschen &
in Jugendverbanden gehen
gesellschaftliche Herausforderungen
an. lhre selbstorganisierten
Strukturen brauchen eine gute und
langfristige Forderung - von der
Kommune tber Lander und den Bund
bis auf die europaische Ebene.

Ehrenamt, Freiwilligkeit, Selbstbestimmung - das ist die Basis der
Jugendverbandsarbeit.

Jugendverbande bieten Jugendlichen einen idealen Rahmen, um sich

ehrenamtlich zu engagieren. Sie bieten Raum,
um ldeen zu entwickeln, gemeinsam aktiv zu
werden, Verantwortung zu Ubernehmen.

Ehrenamtliches Engagement in
Jugendverbanden wird unter anderem durch
die Jugendleiter*in-Card Juleica qualifiziert und
dokumentiert.

POLITISCHE BILDUNG

Junge Menschen

brauchen Erfahrungs- und
Entfaltungsraume, um sich

als Gestalter*innen der
Gesellschaft wahrzunehmen
und einzubringen. Nachhaltige
politische Bildung beinhaltet,
sich auf verschiedenen Ebenen
in demokratischen Prozessen
und einem demokratischen
Miteinander zu erproben und die
Erfahrungen zu reflektieren.

Jugendverbande sind solche
auBerschulischen Raume
der politischen Bildung

und damit Werkstaten der
Demokratie. Diese gilt es zu
starken, zu vernetzen und
weiterzuentwickeln.



JUGENDVERBANDE &
JUGENDRINGE

In den Jugendverbanden
engagieren sich Kinder und
Jugendliche mit ganz eigenen
Winschen, Sorgen und
Interessen, unterschiedlichen

Fahigkeiten und Perspektiven.

Sie alle brauchen eine starke
Stimme in der Politik - ihre
Interessenvertretung sind wir,
der Bundesjugendring.

oo wir.dbjr.de

WIR STEHEN EIN FUR

» wirksame Beteiligung

» Engagement junger Menschen

» eine vielfaltige Gesellschaft
ohne Hass

» nachhaltige Politik und
Klimaschutz

» eine digital-souverane
Gesellschaft

» eine inklusive und diverse
Gesellschaft

» ein soziales und solidarisches
Europa



W VOLLVERSAMMLUNG
1 x jahrlich

ca. 150 Delegierte aus allen
Mitgliedsorganisationen

» wahlt Vorstand
» beschlieBt Positionen

HAUPTAUSSCHUSS
4 x jahrlich
ca. 40 Delegierte

» wahlt Geschaftsfihrung

» beschlieBt Mittelverteilung
» diskutiert Positionen —
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DER BUNDESJUGENDRING

Der Bundesjugendring ist die Arbeitsgemeinschaft der Jugendverban-
de und Landesjugendringe in Deutschland

» 34 Jugendverbande
» 16 Landesjugendringe
» 6 Millionen Kinder & Jugendliche

Deutscher Bundesjugendring €. V.
Miihlendamm 3

10178 Berlin

030/40040-400

info@dbjr.de

dbjr.de

fiir Familie, Senioren, Frauen

Gefordert vom: % Bundesministerium
und Jugend

VORSTAND
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2 Vorsitzende
6 stellvertretende Vorsitzende

» politische Vertretung
» setzt Positionen um

GESCHAFTSSTELLE
Geschaftsfiihrung
20-30 Mitarbeitende

» unterstiitzt Gremien/Vorstand
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